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1. Bakgrund

1.1. Syfte

Enkéatfabriken har for Uppsala teknolog- och naturvetarkars rakning
genomfort en enkat om diskriminering och trakasserier vid TekNat fakulteten
i Uppsala. Syftet med undersokningen ar att skapa en bild av hur de som
laser vid TekNat fakulteten vid Uppsala universitet ser pa olika fragor
rorande diskriminering vid TekNat fakulteten. Frdgorna i undersokningen
har valts ut av Uppsala teknolog- och naturvetarkdr med avsikten att fanga
in de aspekter som ar mest relevanta att mata mot bakgrund av syftet med
undersdkningen.

Kontaktperson hos Uppsala teknolog- och naturvetarkar har varit:
Elin Olby, Studiesocialt ansvarig UTN
soc@utn.se

Projektledare for undersokningen har varit:
Sanna Grangvist

0707-917335

sanna.granqvist@enkatfabriken.se

Kvantitativ analys och bearbetning av data har genomforts av:
Rasmus Hallén
rasmus.hallen@enkatfabriken.se

1.2. Genomforande

Undersokningen genomférdes under november 2017 Svaren samlades
in via en webbenkdt och inbjudan att delta sdndes per e-post. Tre
paminnelseutskick genomfordes till de som vid tidpunkten for de aktuella
utskicken inte hade svarat fardigt pad undersokningen. Det var dven mojligt
att besvara enkaten pa engelska.

tidpunkt
inbjudan 2017-11-02
1:a paminnelse 2017-11-09
2:a pdminnelse 2017-11-15
3:e paminnelse 2017-11-17
undersokning stangd 2017-11-24
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il
2. Svarsfrekvens

2.1. Urval och svarsfrekvens

Sammanlagt har 1595 av 4841 personer svarat pd hela undersokningen,
vilket ger en svarsfrekvensen om 33 procent.

2.2. Bortfallsanalys och bearbetningsfel

Svarsfrekvensen bland programmen ar sdpass lika att resultatet ar
representativt for hela populationen. En viss dverrepresentation finns bland
studenter pa:

e Civilingenjorsprogrammet i energisystem (ES)
e Civilingenjorsprogrammet i miljo- och vattenteknik (W)
e Civilingenjérsprogrammet i teknisk fysik (F)
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3. Bakgrundsfragor

3.1. Kén

54 procent av de som deltagit i enkaten uppger att de identifierar sig som
man och ar darmed nagot Overrepresenterade i undersokningen.

Vad dir din konsidentitet?

60%
54%

40%

20%

0%

Annat/bada/inget  Vill ej uppge

Man Kvinna

Vid fragan om biologiskt-/tilldelat kén svarar en nagot stérre andel man,
vilket ger en andel om 56 procent man.

Vad dir ditt biologiska kén?

60% - 56%
43%
40% -
20% -
0% 1%
0% - .  eeee——

Man Kvinna Intersexuell/annat  Vill ej uppge
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3.2. Fddelsear och ursprung

Sett till dlder koncenteraras storst andel fodda 1990 till 1997 Totalt 80 Vid fragan om huruvida man ar fodd i Sverige anger en majoritet om 84
procent uppger sig vara fddda mellan dessa ar. procent att de ar det, medan 16 procent svarar att de ar féodda utanfor
Sverige.
Vilket ar dr du fodd? Ar du fédd utanfér Sverige?
20%

16%

13%
12% 3% 1506 1, 12%

10% 10%

¥ Nej
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3.3. Foraldrars ursprung och ankomst till Sverige

72 procent har foraldrar fodda i Sverige. 16 procent svarar att bada foraldrarna
ar fodda utanfor Sverige och 12 procent att en av foradldrarna ar fodd utanfor
Sverige.

Observera att det inte gors ndgon skillnad pa utbytesstudenter och svenska
studenter vad galler utlandsfodda foraldrar i undersokningen.
Bland de som angav att de féddes utanfor Sverige stalldes en foljdfraga om

-----

16%

Ja, bada foraldrarna

M J3, en foralder

Nej

72%

nar i livet man kom till Sverige. Har svarar 45 procent att de kom som barn/
tonéaring och en nastan lika stor andel, 44 procent, kom hit i vuxen alder for
att studera/doktorera. En liten andel om 10 procent kom till Sverige i vuxen
alder, men inte med studier eller doktorandtjanst som huvudsakligt skal.

Néir i livet kom du till Sverige?

Kom hit som barn/
tonaring

45% B Kom hit i vuxen alder
men inte i huvudsak for
att studera/doktorera

44%

Kom hit i vuxen alder for
att studera/doktorera
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3.4. Sexualitet

Framst anger respondenterna att de ar heterosexuella och endast en liten
andel anger annan sexuell laggning.

Vilken sexuell liggning har du?

100% 1
86%
80% -
60% -
40% -
20% - o
7%
2% 1% 1% 4%
0% - ' | |
N N N N N <
5 5 5 F S &
< ) < < v R
& S &L v )
& & W S
R N & B
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3.5. Funktionsnedsattning/funktionsvariation/funktionshinder

Totalt 8 procent svarar att de har ndgon funktionsnedsattning,
funktionsvariation eller funktionshinder.

Har du nagon funktionsnedsdittning, funktionsvariation
eller funktionshinder?

8%

Ja
¥ Nej
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4. Studier

4.1. Roll vid TekNat

Klart storst andel som deltagit i enkdten anger att de studerar pa grund-/
avancerad niva vid TekNat fakulteten. Endast 2 procent svarar att de
doktorerar eller forskar.

Vad iir din roll vid TekNat fakulteten?

Student pa grund/
avancerad niva

® Doktorand/
forskarstuderande

98%

Bland de som angett att de doktorerar redovisas vilken institution de ar
verksamma vid inom i diagrammet nedan.

Vilken institution doktorerar du vid?

40% 1

30%

30%

20%

10%
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4.2. Studier vid TekNat

Storst andel, 63 procent, studerar till civilingenjor. Har framgér vidare att
20 procent studerar Teknisk fysik, medan runt 14 procent studerar System
i teknik och samhélle, Miljo- och vattenteknik respektive Energisystem. En
andel om 10 procent eller mindre studerar 6vriga civilingenjorsutbildningar.

Vad studerar du? Vilken civilingenjorsutbildning?
80% 25%
20%
63% 20%

60%
15%
40% 10%

5%
20%

0%

& n=998
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4.3. Kandidatprogram och inriktning

Av de 17 procent som angav att de studerar kandidatprogram studerar stdrst | diagrammet nedan redovisas inriktningen bland de 6 procent som studerar
andel Biologi/molekylarbiologi (28%) respektive Datavetenskap (25%). till hogskoleingenijor.
Vilket kandidatprogram? Vilken inrikining? (fragan stiilldes endast till hogskole-
ingenjorer)
40% - 40% -

35%

28%

25%
26%

20% -

0% -
Byggteknik (H)  Elektroteknik (E) Maskinteknik (H)

3 n=271 n=96
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4.4. Masterprogram

Bland de 12 procent som angav att de studerar ett masterprogram svarar

flest att de studerar biologi (23%).

Vilket masterprogram?

30%
23%
20% -
0, o)
10% | 8% 9% 7% 9%
0 5% '7°
3%
0% -~
‘B Q X o Qo £ <
S £ & ¢ £ g 8
2 2 4 2 X T ow
[a] o o 0 & £ s
c
g ¢ 5 I T-E
© (@] o o @ g
‘R; (] © 2 )
a (U] Ee] o o c
o© c 5 £
T - B
S
oS
£

8%

Kemi

12%

Matematik

5%

Tillampad
berdkningsvetenskap

5%

Tillampad bioteknik

5%

Annat

n=188
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2. TekNal fakulteten

5.1. Kannedom

| enkaten stéalldes nagra fragor om respondenternas kdannedom om de olika
program, handlingsplaner, utskott m.m. som Uppsala universitet respektive
TekNat fakulteten har. Vad som syns ar att en évervagande andel inte har
kdnnedom om detta.

Innan den héiir undersékningen, kiinde du till att Uppsala
universitet har en/ett:

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

71%

60% 58%

42%

40%
29%
M Ja

I h

Rad for lika
villkor

Program for Handlingsplan
lika villkor  for lika villkor

Framst syns en liten kdnnedom vid frdgan om Uppsala universitets rad for
lika villkor respektive TekNats utskott for lika villkor.

Drygt halften har daremot kdnnedom omTekNats samordnare for studenter
i behov av sarskilt stod.

Innan den hiir undersékningen, kinde du till att TekNat
fakulteten har en/elt:

80%
73%

70%
62% 62%

60% >9%
0
_52%
0% 48%
41%
40% . 38% 38%
L NE]
30% 27% _
¥ Nej
20%
10%

0%

Lika villkorsplan  Handlingsplan for Handlingsplan for — Utskott for lika Samordnare for
lika villkor lika villkor for villkor studenter i behov
studenter av sarskilt stod
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5.2. Tydlighet och uppfattning

Gallande huruvida Uppsala universitet och TekNat fakulteten ar tydliga med En dvervagande andel om 84 procent anser att frdgorna ar viktiga och att
sitt arbete om diskriminering och lika villkor, utldases en stor andel som bade Uppsala universitet och TekNat fakulteten borde arbeta med dem.
svarat "Vet ej” 27 procent har vidare svarat att bada ar tydliga, medan 22

procent inte anser att nagon av dem ar tydliga.

Anser du att Uppsala universitet och TekNat fakulteten Anser du att det dir viktigt att Uppsala universitet och
ér tydliga med sitt arbete om lika villkor och TekNat fakulteten arbetar med fragor kring lika villkor
diskriminering? och diskriminering?
40% 1 100%
84%
80% -
20% - 60% -
40% -
0% - 20% -
- > 5% 8%
Ib*b?/ /bgbe ’z}e}@ ’z}be AQ’}' 2% 1% (o]
o,bblb .{gé' \'00 bQJ(Q 0% T T T
o .AQ}% N ) Ja, bada borde Ja, men bara Ja, men bara Nej Vet gj
> S &s@* o§’° arbeta med universitetet fakulteten
‘;z}'b @Q’ .\"\‘\ det centralt borde borde arbeta
2 <@ ¥ arbetamed  med det
@ 2 det
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6. UI'N

6.1. Medlemskap och deltagande

87 procent av de som medverkat i enkaten ar medlemmar i Uppsala
teknolog- och naturvetarkar (hadanefter kallat UTN).

Ar du, eller har du, varit medlem i UTN?

100%

87%

80% -

60% -

40% -

20% -

0,

0% -
Ja, jag ar medlem Ja, jag har varit Nej Vet inte
medlem

En stor andel har aven deltagit vid UTN:s sociala arrangemang. Endast
17 procent uppger att de inte deltagit. Storst andel, cirka 60 procent, har
deltagit vid Utnarm och Teknolog- och datavetarmottagningen.

Har du deltagit pa nagot av UTN:s sociala arrangemang,
och i sadana fall vilka?

80%

61% 60%

60% -

40% -

20% -

0%

c c c c < c 4] c
[} [ [ [ [%] [ ﬁ E" [ E Eo
4 = © 2 °% © < © % © ©
c o > c =] o = o c c 3
e H B = o < = = a S ¢ s o
© @ Lo S ° 3 8 ™ =
& o 4] = e = a 2 o o °
B c A7) b = > & o B 2
o ] 5 4 2 < o o c
£ £ o 5 2 S E e
w = 5 © = ] =
7] ®© 0 = @ S = o
o < [} =2 ~x © <
°o(0 w C‘: GJH
% [EAre) |_g =
Qo - )
] c® 8 =z
E ¢ ©
[T °
e
c
o £
=
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Mottagningen fér master- och internationella

6.2. Utsatthet vid UTN:s sociala arrangemang

Avseende utsatthet vid UTN:s sociala arrangemang utlases att en liten
andel, under 5 procent, utsatts i flertalet arrangemang, medan nagot
fler (6-8%) utsatts vid Teknolog- och datavetarmottagningen respektive
Examensgasquen. Har uppger 67 procent vidare att de utsatts som
arrangor/kommittémedlem.

Har du nagon gang pa ett av UT'N:s sociala arrangemang
kiint dig exkluderad, krinkt, diskriminerad eller
trakasserad?

Utharm

Teknolog- och datavetarmottagningen
Rebusrallyt

Polhacks

Naturvetarbalen

studenter

Forsrdanningen 0!
Forsfestivalen
Examensgasquen

Basarsmottagningen

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tla ¥ Nej

Vid Teknolog- och datavetarmottagningen dar nast storst andel utsatts (6 %)
uppger 57 procent att de utsatts som deltagare.

Enkaten inneholl aven en Oppen foljdfrdga dar de som utsatts hade
mojlighet att beskriva vad som skett i fritext. P4 kommande sidor redovisas
ett urval av de inkomna fritextsvaren. Observera att fritextsvaren redovisas
i sin helhet, d.v.s. utan textbearbetning eller exkludering.

Skedde detta niir du var deltagare, funktiondir/volontir/
Jadder eller arrangaor/kommittémedlem?

Utnarm (n=21)

Teknolog- och datavetarmottagningen
(n=61)

Rebusrallyt (n=6)
Polhacks (n=4) % 25%

Naturvetarbalen (n=2)

Mottagningen fér master- och
internationella studenter (n=3)

Forsranningen (n=1)
Forsfestivalen (n=7)
Examensgasquen (n=2)

Basarsmottagningen (n=8)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

" Deltagare ™ Funktionar/volontir/fadder ™ Arrangér/kommittémedlem ¥ Annat
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6.3. Fritextsvar

Vill du forklara situationen da det skedde?

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit vid foljdfragan
"Vill du forklara vad som skedde?” som foljde fragan, “Har du nagon
gang pa ett av UTN:s sociala arrangemang kant dig exkluderad, krankt,

diskriminerad eller trakasserad?” Fritextsvaren har valts ut med syfte att
representera helheten. Inga fritextsvar har justerats.

e As International student, | would appreciate events held en manlig kollega med motsvarande bakgrund e P34 Td-mottagningen var det en del sittningar med sanger

also in English, may be using translation service.

Blev uthéngd lite pa grund av min alder, tog illa vid mig.
(Mottagningen)

Det var bara en social struktur bland studenter. Ibland
klickar man daligt och jag tror ej att nagon kunde marka
det. Basarsmottagningen fungerade mycket battre pga
personlig kontakt med faddrarna.

En fadder fran ett annat program kallade mig for ett
krankande ord

En student skallde ut mig for och kallade mig diverse
saker. Dock stottade bade UTN och fakulteten mig nar de
sag detta.

Exkluderad men mer pga av mina svarigheter med sociala
situationer an for att ndgon gjorde nagot speciellt.

Fick forklarat att jag inte skulle f& samma ingédngslon som

Ingen ténkte igenom att hélla event pa platser som ar
lattillgangliga med buss. Jag kunde inte delta da jag inte
klarar av att ga/cykla langre strackor pga sjukdom.

e jaghamnade i en faddergrupp dar jag inte kdnde manga och

blev ganska utfryst i gruppen ( fick aldrig svar pa fragor osv
av just faddrar eller var helt enkelt ignorerad) vilket ledde
till att jag till slut inte alls ville vara med pa mottagningen

Jag har kant mig exkluderad pa Utnarm i egenskap av
naturvetare.

Jag kdnner mig inte inkluderad da det inte finns fler mat
alternativ som jag kan ata.

Jag upplevde kulturen kring mottagningen som valdigt
exkluderande i sig, speciellt med avseende pa normer
kring alkohol och vad som ar “roligt’ men det var forstas
ocksa enkelt for mig att vélja bort att delta i mottagningen.

som inte kandes helt inkluderande. T.ex. Man cyklar for
lite, dar killarna och tjejerna ska stalla sig upp om vart
annat och sjunga. Aven om nagon siger att man ska stélla
sig upp enligt vilket kén man é&r attraherad av, sa kdnns det
inte helt bekvamt fér de som inte &r hetero. Aven vissa
sexrelaterade skdmt/spex/sanger kanns inte helt bekvamt
nar folk ar fulla. Tex. ett spex under Td-mottagningen déar
en sexdocka anvandes.

Sexistiska sdnger och aktiviteter. Uppdelningar mellan man
och kvinnor hela tiden. Starka normer om heterosexualitet
och lekar kring detta.

Studenter fran andra program ifragasatte mitt programs
"viktighet” och att de som gar det programmet inte ar lika
bra som de resterande ingenjorsprogrammen. Omoget
och onddigt beteende, men det hindrade inte mig fran att
ta &t mig och kdnna mig illa till mods under Finalgasquen.
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6.4. Kannedom om hjalp och stod rorande diskriminering

64 procent svarar att de inte, innan undersokningen, kande till vart man kan
vanda sig for hjalp och stod rérande lika villkor och/eller diskriminering.

Innan den héiir undersékningen, kiinde du till vart man
kan vinda sig for hjilp och stod rorande lika villkor och/
eller diskriminering?

® Ja
¥ Nej
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7. Konsfordelning

7.1.  Likabehandling och kénsfordelning

75 procent anser att alla behandlas lika oavsett kon, medan 13 procent inte
tycker det. 12 procent har svarat att de inte vet huruvida alla behandlas lika
oavsett kon pa utbildningen.

Pa din utbildning, anser du att alla behandlas lika

oavsell kon?

W la
¥ Nej
Vet g]

Ungefar halften (51%) upplever att det ar mer an 60 procent man pa
utbildningen. Var tredje respondent upplever vidare att konsfordelningen
kdnns jamn, medan 14 procent tycker att det ar mer an 60 procent kvinnor.

Pa din utbildning, kiinns det som altt del iir jimn
Jordelning mellan antal kvinnor och mén?

14%

Ja

¥ Nej, mer an
60% man

Nej, mer an
60% kvinnor
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7.2. Uppfattning konsfordelning

En majoritet om 82 procent anser inte att konsfordelningen utgor ett
problem. 18 procent svarar daremot "Ja” vid samma fraga och anser
darmed att kdnsférdelningen utgor ett problem.

| diagrammet nedan tillhdger redovisas resultatet for hurrespondenterna ser
pa konsfordelningen bland foreldasare, lektionshandledare, labbhandledare
respektive handledare. Respondenterna upplever att det ar fler man an
kvinnor i synnerhet géallande forelasare. Totalt 76 procent svarar att fler man

an kvinnor foreléser.
Pa din utbildning, anser du att kénsfordelningen utgor
elt problem?

® Ja
¥ Nej

Vad betraffar Lektionshandledare och Labbhandledare har en nagot storre
andel svarat att konsfordelningen varit jdmn (28%). En marginell andel
svarar att kvinnor varit Gverrepresenterade.

Motsvarande en fjardedel har inte tagit stélining i frdgan avseende
handledare, da de ej har varit i kontakt med handledare.

Hur har konsfordelningen mellan kvinnliga och manliga
... varit pa de kurser du hittills list pa TekNat?

B )amn (40-60% av vardera) ® Fler man an kvinnor

M Fler kvinnor an man B Har ej varit i kontakt

100%
80% |
60% -
40% -|

20% -

0% I

Labbhandledare

Lektionsledare Handledare

Foreldsare
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7.3. Uppdelning: Uppfattning kénsférdelning

Pa din utbildning, kinns det som att det iir jimn fordelning mellan antal kvinnor
och mdéin?

Ja 31% 39% 31% 23% 31% 39% - 33%
Nej, mer an 60% man 62% 37% 69% 58% 62% 37% - 47%
Nej, mer &n 60% kvinnor 7% 24% 0% 19% 7% 24% - 20%

Pa din utbildning, anser du all kénsfordelningen ulgor ell problem?

Ja, konsfordelningen &r ett problem 19% 16% 31% 15% 20% 17% - 20%
Nej, kénsférdelningen &r inget problem 81% 84% 69% 85% 81% 84% - 80%
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il
8. Sjdalvupplevd utsatthet

8.1. Totalresultat

En andel om 17 procent uppger att de kadnt sig diskriminerade eller Den grupp som svarar att de kant sig diskriminerade eller trakasserade vid

trakasserade vid TekNat fakulteten. TekNat fakulteten anger att det ar pa avseende av kon i storst utstrackning,
totalt 46 procent. Val av utbildning utmarker sig som den nast mest
forekommande diskrimineringsgrunden med en andel om 24 procent.

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat Med avseende pa vada (fragan stiilldes endast till de som
Jfakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad? svaral ja pa foregaende)?

60%

46%

40%

%17%

Ja 20%

“ Nej N

Inget svar
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8.2. Fritextsvar: Med avseende pa kon

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa kon...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som

angett att de utsatts med avseende péa kon.

e Blev kallad ett krankande ord under mottagningen av en
fadder fran ett annat program .Da jag var ny student tog
jag det inte vidare eftersom jag inte visste vart jag skulle
vanda mig.

e Det finns en férvantan att jag inte har samma kunskap/
forstdelse som mina manliga klasskompisar vad galler
[T-kurser. Jag har inte kontaktat ndgon angaende det har
eftersom det inte handlar om en specifik hdndelse utan
nagot som genomsyrar manga olika situationer.

e Det kdnns som att kvinnor har manga exklusiva sittningar/
foreningar/event bara for det kdnet jamfort med man.

e Det var specifikt en foreldsare som jag upplevde inte tog
mig och mina asikter péa allvar. Jag kontaktade dessvérre
inte men jag onskar att jag hade gjort det! Jag ryckte helt
enkelt att det var for jobbigt att ens tdnka pa forelasaren
och hans beteende. Jag koncentrerade mig pa tentan och
nar den var over ville jag inte tédnka pa kursen igen. Hur
langt efter en hdndelse gar det att anmala?

e En manlig larare pa en projektledingskurs som har verkar
ha problem med "kvinnligt ledarskap” Har uttryckt sig
med orden "Female leadership is a black area” och jag

har behévt be honom att inkludera kvinnor i hans exempel
- vilket jag tydligt ser att han tycker ar svart. Men jag har
mailat den kvinnliga huvudlararen och hon har agerat.

En manlig aldre kursansvarig som under en forelasning
refererade till en labbhandledare som "“den lilla s6ta tjejen”
nar hon var en av de absolut basta labbhandledare jag haft.
Ingen kontaktades, inget hdnde.

forelasare och lab-larare har uttryckt saker som att “kvinnor
kan mindre an man” Sexuella och kvinnoférnedrande
skamt forekommer. Lablarare har flortat och raggat pa
samtliga tjejer i klassen, varav manga tydligt var obekvama
med situationen.

Forelasare som forldjligat kvinnor, malat upp en stereotyp
bild av jobbiga, éverkansliga kvinnor.

Foreldsare/lektionsledare som antar att man inte
kan nagonting for att man ar kvinna. Ofta aldre man.
Kommunikation i labbgrupper dar partnern varit
nedséattande och tagit dver. De som mansplainar allt, pekar
pa datorskdarmen som att man ar ett barn - fastdn man har
fatt hogsta betyg i programmering osv osv.

Forelasare/lektionsledare  som behandlade kvinnors

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.

frdgor annorlunda till skillnad frdn mannens. En del tjejer
fick bland annat frdgan om de var "dumma i huvudet”
medan killar, som stéllde samma fraga, fick ett rimligt
svar. Flera studenter kontaktade UTN och uttryckte detta
i kursvarderingen. Ingenting hande. Idag ar lararen i fraga
studierektor, vilket jag finner mycket markligt med tanke pa
omstéandigheterna kring lararens beteende och agerande
mot studenterna...

Har hant flera gadnger, men en gang tog jag faktiskt tag i
det d& det kdndes systematiskt och som att jag inte kunde
utféra mina studier pga det. D& kontaktade vi utn och hade
mote med avseende larare dér en representant fran utn
var med som stdd och pratade med oss om hur det kdndes
efter motet, sedan pratade vi dven med studievagledaren
som inte hjalpte alls och sedan hade vi dven mote
med kursansvarig och ordférande foér jamnstalldhets
kommittén(tror jag det var), da fick vi hora vara rattigheter
som studenter, som att vi tex kunde begara en annan som
rattar/granskar vart arbete ifall vi kdnde att det inte skulle
gobras rattvist. Slutligen gjorde vi faktiskt ingenting, men
det blev béattre, antagligen pga moterna och att vi (och
andra studenter) lyfte att vi kdnde oss utsatta.
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8.3. Fritextsvar: Med avseende pa kon (forts.)

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa kon...

e Har vid flertalet tillfallen under studietiden blivit kallad "lilla
gumman’ "blonda bruden” eller liknande av forelésare/
lektionsledare. Kontaktade ingen for visste vél inte direkt
vem jag skulle kontakta. Dock pratade jag i vissa fall med
personen samt skrev pa kursutvarderingen som tips att

téanka pa hur man uttrycker sig.

e Hant en gang bara, vilket ju ar skont: Var en (manlig) labass
som inte kollade nagon tjej i dgonen (fortydligande: han
kollade pa vara brost istéllet). En av mina kursare sa till
kursledare, labassen blev tillsagd och slutade med sitt
beteende. Vet ej om han fortsatte vara labass efter att
kursen var slut.

e Jag har under en fest blivit tagen pa av en medstudent pa
ett vis som inte var okej, jag kontaktade ingen, jag hade en
van pa plats.

e Jag har upplevt att larare och forelasare i flera teknik-tunga
kurser, framst pa institutionerna for teknikvetenskaper och
fysik, har diskriminerat mig, och mina kvinnliga kursare, just
for att vi ar kvinnor. Dels att grundinstallningen ar att vi inte
kan lika mycket (vilket i praktiken ju kan vara fordelaktigt
att f& mer hjalp utan att be om det, men i de flesta fall
ar en foroldampning), vilket leder till lilla-gumman-attityder
i labb-sammanhang nar man val ber om hjalp (suckar som
att ens egen kompetens bekraftar att kvinnor inte kan lika
mycket), och att det krdvs mer av oss till en boérjan for att
bevisa pa muntliga framstallningar och andra icke-anonyma

examinationer att vi fortjdnar att plugga tekniskt.

Jag har aven upplevt att jag i programrad och i TUN har
tagits pa mer allvar nar det galler administrativa saker pa
utbildningen (lararkvalitet, strukturer pa kursplaner), men
mindre nar det géller faktiskt innehall, svérighetsgrad pa
utbildning och vad vi bor lara oss. Sedan ocksa av manliga
kursare som manga ganger (omedvetet, I'm sure) antar
att vi kan mindre an véra manliga kursare. En hamnar
i ndgon slags underdog-situation: att vi har mycket att
bevisa i borjan, men nar vi val kommer Over tréskeln och
andra forstéar att vi kan sa ses vi som "extra imponerande”
eftersom vi ar kvinnor. Det skapar en press dar man
stamplas att vara sémre, eller battre, inte bara som man
ar. Jag upplever det som svarare att vara en good enough
(mediocre) student som kvinna. Jag har dock inte anmalt
nagot .

Jag har upplevt att vissa larare har behandlat mig
annorlunda pa grund av mitt kén vid muntliga examination
och att de inte forvantar att jag kan lika mycket eller ar lika
intresserad. Sen kan jag ocksa kénna att jag i grupparbeten
med andra studenter ofta forvantas ta mer ansvar kring
vara arbeten an killarna. Typ att jag &r den som ska anteckna
eller boka grupprum och koordinera allt. Det ar inget som
jag har géatt vidare med eller kontaktat ndgon om men jag
forsoker vara tydlig i grupparbeten med att alla maste bidra
och att alla méaste hjalpa till med koordinering av arbetet.

e | drare/foreldasare som behandlar och bemdter mig och
andra kvinnor annorlunda an dom bemdter méannen i
samma klass. Jag kontaktade ingen eftersom lararna
ar dom som betygsatter, s& man forsoker bara le och
smeka medhars for att lyckas klara sin kurs, och inte
skapa konflikter som kan avseglas negativt pa ens betyg/
beddmningar av uppgifter.

e Medstudenter och handledare tar en pa mindre allvar. Bra
exempel ar ndr man sdger nagot, och en annan snubbe
sager exakt samma sak, men ingen lyssnade pa en.
Har tom varit med om manliga labpartners som sagt &t
handledarna att de precis sagt samma sak som mig. |
ovrigt en allméan tro att man inte ar tillrackligt intresserad
eller kompentent och allt man lyckas med &r bara nagon
pk-konspiration. T.ex om man far jobb inom IT "de tog dig
bara for att du ar tjej”

e Nej ingen bryr sig nar man bli diskriminerade

e Nar manliga studenter eller handledare talat till mina
manliga studenter i samma grupp och inte mig. Dar min
kunskap inte setts som lika bra pga av mitt kon. Jag kanner
ofta att méan lyssnar mer pa andra man sarskit i tekniska
sammanhang.

e Sexism finns Overallt, &ven pa min utbildning. Jag har dock
inte kontaktat ndgon eftersom jag har lagt fortroende for de
som sager att de ska hjalpa nar sant har hander. (Eftersom
det séllan héander ndgonting nar man valjer att beratta)
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8.4. Fritextsvar: Med avseende pa kon (forts.)

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa kon...

e Smasaker hander hela tiden, t.ex labbhandledare som stéar
med ryggen mot en och forklarar nagot for ens manliga
labbpartner, saker som folk inte tanker pa att de gor.

e Som kvinna blir man ofta dverrostad och sedd ner pa och
det ar ibland svart att bli tagen pa allvar

e Teknats sangbok innehdller flera s&nger som ar valdigt
sexistiska. Jag har kant mig valdigt obekvam under
gasquer dar de sangerna har sjungits. Dessutom, for de
som inte identifierar sig som kvinna eller man maste det
kdnnas valdigt exkluderande nér allt ar indelat efter de
tva konskategorierna. Jag har kollat upp om inte utvalet
av sanger kan dndras men de sager bara att man nyligen
har uppdaterat boken s& man kan inte gora det igen sa
snart inpd.En sak som jag tycker ar ett stort problem pa
mitt program och som jag vet forekommer pa fler program
ar "herrmiddag” och "dammiddag” For det forsta ar det
den uppdelningen mellan kon som ar véaldigt problematisk,
personer som inte har kdnsidentiteten man eller kvinna har
ingen middag att ga pa... Det ar valdigt exkluderande. For
det andra tenderar dessa middagar att bli valdigt sexistiska
i tonen. Jag vet tex en herrmiddag dar vi tjejer som skulle
servera killarna i var klass skulle vara utkladda till anglar
som senare under kvallen féorvandlades till djavular. Jag
kopplar det till ett slags madonna/hora-tank dar kvinnor
bara kan ha de tva rollerna. Givetvis skulle utklddnaden
vara lite sexig ocksd. Eftersom jag ar emot konceptet
med konsuppdelade middagar fran boérjan s& har jag

aldrig deltagit men jag har sett hur det har planerats och
diskuterats pa sociala medier.

e Tjejer blir i hog grad favoriserade, varit med om manga fall
dér jag inte fatt lika behandling som tjejer jag kanner.
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8.5. Fritextsvar: Med avseende pa annat

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?
Med avseende pa annal...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de utsatts med avseende pa annat. fritextsvar har justerats.

e asafee payingstudent, i feel alot of stress especially before
having exams.i hate the fact that i might be suspended
form studying only because of financial reasons where
others wont.paying for housing, for the university and for
living ... briefly, i feel insecure!

e Blev utskalld av en annan student for att jag fragade fragor
under forelasningen

e De allmanna svarigheterna med att i normativa miljoer vara
aningen annorlunda pé nagra/flera sma satt. Inte sjalvklart
inkluderas. Exkluderas genom for stark normativitet. Det
vanliga problemet.

e Inte lika vid rattning av tentor. Vet foreldsaren att en person
ar duktig behandlas dem béattre map tenta/betygssattning.
Speciellt om personen anses vara doktorandmaterial.

e Jag upplever att en del studenter som redan last ett eller
flera ar behandlar nya studenter osjysst.

e Jag vet inte om mitt fall egentligen stdmmer Gverrens
med det ni ar ute efter i enkaten men jag skriver det anda.
Jag har celiaki och ater vegetariskt vilket restaurangen inte
kunde leva upp till nér jag skulle kbpa mat en dag. Sa jag
fick betala fullpris for att 4ta potatis med sallad.

Jobbigt med Alkohélkulturen bland studenter om man inte
sjalv vill dricka

Kontaktade inte. Blir upprepat trakasserad for att vara
skaning med saker som att jag ska spotta ut groten, aka
tillbaka till danmark etc etc.

Language, everthing is focussen on swedish students

Lider avangest och social fobi, och har darfor svart att delta i
vissa gruppaktiviteter och arbeten. Har fragat kursansvarig
om det skulle ga att I6sa pa annat satt, men har alltid fatt
ett nej. Har pga detta missat en del obligatoriska moment.
Kontaktade ingen mer efter det, da det dndé inte kanns
som att mina problem tas pa allvar.

Med avseende pa att man har varit nyborjare pa labbet.
Manga labb assistanter behandlar de nya, dvs. ettorna,
véldigt illa!!

Om folk kommer fran andra delar i Sverige, ar det valdigt
vanligt att man far kommentarer angéende det.

Valdigt manga ganger for att jag ar vegetarian (men det
blir mindre och mindre, vilket ar toppen!) och for att jag ar
nykterist. Aven av universitetsanstallda (speciellt géllande
vegetarianismen).
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8.6. Fritextsvar: Med avseende pa val av utbildning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa val av utbildning...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de utsatts med avseende pa val av utbildning.

e S& du gar tjejutbildningen? vid manga tillfallen, vilket
iofs ar lite (tragi)komiskt eftersom X har en ratt jamn
kénsfordelning.

e Allting anpassas efter ingenjorer, kandidatprogram
kommer i andra hand

e Det ar valdigt generellt exempel, kanske mer som ett
odddligt skamt. Det handlar om att vi som laser STS ofta
drivs med som “fikalinjen” eller fejkingenjorer. Det kan
vara roligt att skdmta om ibland, men samtidigt kanns det
inte sa jatteroligt... och det ar typ standigt aterkommande.
Det kdnns som att folk har s& dalig koll pa vad vi faktiskt
ldser och att det driver pa skamtet.

e Eftersom man ldser en kandidatutbildning och inte
en civilingenjor sa har det varit manga studenter
(civilingenjorer) som tycker sig ha ratt att tycka att de ar
battre. Jag har inte kontaktat ndgon ang detta da det ar
allmént ként pa min utbildning.

e Forelasare och lektions-/laborations-ledare har kritiserat
mitt val av utbildning, och smutskastat den.

e Horde senast forra veckan en grupp manniskor som satt
och pratade ganska hégt om hur studenter pa E ar "sa javla
konstiga” och att "det gar inte att prata med dem” osv.

Kéndes som en konstig generalisering.

Ibland kan jag uppfatta det som att de som inte studerar
vid fakulteten inte forstar att det inte bara finns tekniska
utbildningar pé fakulteten.

if you pick a course rather than your field, sometimes
teachers can behave like you wont be able to comprehend
the issues covered. however this is not the case. i think
students should be free to choose lectures. if they fail,
they fail anyway.

Jag gar ju "lek- och plaskprogrammet” Inte konstigt att du
har tid att engagera dig/ga pa event/ha ett liv, du pluggar
ju ingenting och &r inte nadgon "“riktig ingenjor” Det éar
kommentarer jag har fatt genom aren. Nej, jag har inte
kontaktat nagon.

e Jag kanner mig diskriminerad nar jag tanker pa att
personer som laser ingenjérsutbildningar far plussa (gora
om tentor for att f& battre betyg) men inte vi som laser
naturvetenskapliga utbildningar

Jag studerar civilingenjorsutbildningen STS och déar har
manga fordomar att vi inte ar riktiga ingenjorer och valt den
utbildningen for att vi ar sdmre pa tekniska @mnen.

e min Utbildning ska férbereda mig for bade industri men

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.

dven en mojlig forskarutbildningen, men jag har fatt
kommentarer att om jag pluggar F sé har jag ingen framtid
pa universitetet, vilket kdnns jobbigt.

Pa UTNARM ville dem int ha s& mkt med miljé och vatten
studenter att gora

Vet inte om det klassas som diskriminering men upplevde
att utstallare pa Utnarm sallan vill prata med de fran
kandidatprogrammen pga att de soker civilingenjorer.
Upplever att Utnarm inte ar ett event for oss kandidater,
vilket kdnns ratt trakigt. Vi kommer ju i manga fall ha
samma arbetsgivare som ingenjoérerna men kanske med
olika arbetsuppgifter.

Vi ar manga biologer men for att vi studerar pa annat
omrade an borta vid angstroms blir vi forbisedda. Verkar
som att folk inte vet att vi existerar och tillhér utn

X-programmet bestar fraimst av kvinnor. Detta har lett till
att vi fatt hora nedvarderande saker fran andra program/
sektioner med avsikt pa just kon, t.ex en "hejaramsa” da
man sager “Inget sex utan X" Kontaktade ingen angéende
detta, tyvarr!
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8.7. Fritextsvar: Med avseende pa politisk uppfattning eller social bakgrund

Har du nagon gang under dina studier pa TekNal fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa politisk uppfattning eller social bakgrund...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de utsatts med avseende pa politisk uppfattning eller social

bakgrund.

e A Swedish student thought all asian students look the
same, and an other swedish student thinks Chinese know
nothing about politics because we only have dictatorship.

e Att komma fran en fattig familj utgodr vissa studiesociala
problem

e Blir regelbundet kallad nazist for att jag ar vit cis man som
finner nordisk mytologi spannande. Har inte kontaktat
nagon

e Blivit kallad for kommmunist, for att jag stodjer Vansterpartiet

e Folk driver med mig ibland for att jag kommer fran en
Overklasskommun. Folk faller kommentarer angaende
att jag far pengar hemmifran som gor att jag slipper ta
studieldn. De har forutfattade meningar och séager folk
saker som “ska du hem och be tjanstefolket stada?"

e [Or att jag inte ar vanster om moderaterna sa far man
utsta saker. Man gor bast i att halla kaften, annars kommer
man att fa skit, och bli invald i ndgot arrangemang kan
man saga adjo till s& fort man yttrar en asikt mer hoger
an socialdemokraterna. Jag har lart mig genom aren att
politik pratas inte med nagon, speciellt inte inom hierakin
i Uppsala teknolog och naturvetarkar for da ar det tack och
god natt med allt socialt livinom kéren. Har inte kontaktat

nagon inom UTN, for de haller varandra om ryggen fér alla
ar vanner dar och ingen skulle tycka nagot negativt om
nagon annan i UTN.

e Min far kommer fran ett annat land och jag har en annan
social bakgrund an de flesta som laser pa universitet. Jag
klar mig pa ett annat satt och jag prata med en annan
dialekt. Ibland kénner jag som om jag behandlas pa ett
annat satt (det &r mest andra studenter men &ven vissa
rektorer).

e \Well, feminism &r inte uppskattat i mitt program. Det &r
diskriminerande mot man typ... manga blir griniga sa fort
man papekar att ndgot kanske kunde bli battre fér en grupp
eller annan.

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.
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8.8. Fritextsvar: Med avseende pa alder

Har du nagon gang under dina studier pa TekNal fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?
Med avseende pa alder...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de utsatts med avseende pa alder. fritextsvar har justerats.

e Det géller egentligen bade map alder och utbildning. Jag
har upplevt att jag inte tagits pa allvar i vissa situationer
pga att jag varit ung och i ett tidigt stadie i min utbildning.

e Det har hant att manniskor véljer att inte umgas med mig
pa grund av att jag ar yngre an de flesta men det ar svart att
doémma om det ska klassas som diskriminering.

e Eftersom att jag borjade pa& universitet direkt efter
gymnasiet har det hant ett antal ganger att andra elever
inte tagit mig lika seridst som andra aldre elever.

e [Or att jag ar aldre an alla andra studenter och darfor ingen
vill kommunicera med mig.

e Got Called "freshmeat” several times

e Har fatt kommentarer om att det ar konstigt att borja lasa
direkt efter gymnasiet.

e |bland upplever jag att vissa larare tar en Oversittarroll
och att de tydligt vill markera att de ar "Over oss” som ar
studenter. Det ar klart att en larare ansvarar for kursen och
ocksa har mycket inflytande i hur kursen ar utformad men
det trakiga ar nar larare ar ovilliga att ha en konversation
kring saker som kanske inte funkar sa bra pa en kurs for
att de har mer "makt” och vet mer an oss. Jag vet inte

om detta beror pa en alderskillnad men jag kan tdnka mig
att det kan vara en faktor. | sddana situationer har jag och
andra studenter forsokt na ut till var programchef for hjalp.

e Jag blev kallad gammal av ett par klasskamrater for att jag
var 4 ar aldre an dem. Det hande typ 2 ggr och dven om
jag blev ledsen kande jag att det var en san grej dar jag
far sdga ifran sjalv. Det kandes onddigt att kontakta karen.

e jag kdnner mig inte valkommen. EB studievagledare sa till
mig att jag héller pa att bli gammal, nar vimdiskutierade
min studieplan.
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8.9. Fritextsvar: Med avseende pa sexuell laggning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa sexuell liggning...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de utsatts med avseende pa sexuell laggning.

e Diskriminerad ar val lite att ta i men i vissa sanger vid
gasquer kan det kannas som man tvingas “outa” sin
sexuella laggning. Ingen har dock reagerat negativt Gver
huvud taget nar detta gjorts men det ar anda ratt jobbigt
med heteronormen.

e Ja, eftersom att jag ar bisexuell och heteronormativiteten
ligger som ett tungt tacke Gver hela varlden tycker jag att
det kan kdnnas lite tufft mest hela tiden. Folk tar inte mitt
samkonade forhallande pa allvar, tdnker att det bara ar “en
fas" Jag ar egentligen inte alls bisexuell utan “vill bara vara
lite sexig” Nej, jag kontaktade ingen.

e Under en kurs har homosexualitet malats upp som
ett medicinskt problem. Fdrelasare har pratat om
homosexuella med ett tydligt vi-och-dom-perspektiv,
som att det vore otdnkbart att ndgon i klassrummet var
homosexuell.

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.
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8.10. Fritextsvar: Med avseende pa funktionsnedsattning eller -hinder

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa funktionsnedsiditining eller -hinder...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de utsatts med avseende pé funktionsnedsattning eller -hinder.

e Daliga handlingsplaner for hur man gar tillvdga med stod
nar man har ett funktionshinder. Verkar inte vara nagon
plan framtagen programvis. Manga salar som &r daligt
utrustade

e Har haft en foreldsare som sagt att det ar forbjudet att
ldmmna foreldsningen under pagaende forelasning. Det
gjorde mig som har stora besvar med magen obekvam ty
om jag skulle fa ett avféringslackage under foreldsningen
sa maste jag kunna lammna forelasningen.

e Jag blev forlojligad av en forelasare under en forelasning
nar jag sa att det var mycket text pa en duggalca 3/4 A4
|6pande text). Jag ar dyslexiker och tog det hart.

e Jag har en funktionsnedsattning som heter visual snow,
vilket bland annat ger lassvarigheter. En gang papekade
jag for en grupp personer att jag tycker att det ar orattvist
att jag inte kan fa hjalp, till exempel extra skrivtid pa tentor,
bara for att min funktionsnedséattning ar sa pass okand,
nar alla med dyslexi kan fa forlangd tentamenstid oavsett
hur mycket eller lite lassvarigheter de har. Visst, detta kan
forstads tolkas som att jag tycker att det ar fel att personer
med dyslexi far hjalp, men det ar inte sa jag menade,
jag menade att jag ocksa skulle behdva hjélp. En person
(motsvarande soc eller utb i sin sektion) i den grupp jag

namnde mitt problem for sa att personer med dyslexi
atminstone har en riktig diagnos och att bara for att jag har
svart att lasa sa ska jag inte ha ratt till att fa hjalp. Kandes
ratt sa oférstaende av hen.

Jag upplevde under kursen industriell projektledning att
foreldsaren pratade nedvarderande om psykisk ohalsa,
och jag som medicinerat for utmatningssymptom kande
mig utsatt. Jag kontaktade studiebevakarna, men gjorde
det anonymt, sa vet inte om atgéarder vidtogs.

Stamning, om man talar om intervvjuer eller liknande,
har jag innan jag tog hand om den storre delen av min
stamning kant att man inte direkt kunnat fa n&got utav
intervjuer eller presentationer etc. Samt pa sociala event,
specifikt pa nationer etc, da man kan ses mycket fullare
fastdan man inte direkt ar full, pga stamning som péagéar
generellt.

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.
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8.11. Fritextsvar: Med avseende pa religion eller annan trosuppfattning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNalt fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?
Med avseende pa religion eller annan trosuppfatining...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de utsatts med avseende pa religion eller annan trosuppfattning. fritextsvar har justerats.

e en gask hade "kyrktema” och vissa skdamt gick lite for
langa

e Ingen hemlighet att muslimer dr mest utsatta. Speciellt
tjejer med huvudbonad.

e Jag ar ateist, vilket far folk att kalla mig rasist...
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8.12.Fritextsvar: Med avseende pa etnisk tillhorighet

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?

Med avseende pa etnisk tillhérighet...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de utsatts med avseende pa etnisk tillhdrighet.

e Det var en vaktmastare pd Uppsala universitet som var
valdigt otrevlig mot mig nar jag rakade sitta i kaféet pa
lunchen. Det var knappt nagon dar som skulle dta och jag
var helt inne i en inlamning som skulle ldmnas in samma
dag. Han kommer fram till mig och trycker upp en skylt i
mitt ansikte dar tiden star for kaféets lunchgaster, och sa
sager han att han hoppas att jag kan svenska och &r valdigt
otrevlig senare, men sager inget till dem andra, bara
mig, och det kdndes nog for att jag har en annan etnisk
tillhorighet.

e Efter en stund s& slutar man bry sig om spydiga
kommentarer som har lite rasistiska drag. Har inte
kontaktat ndgon angande det for da skulle jag helt plottsligt
ha valdigt mycket att gora.

e En ignorant medstudent sade nagot rasistiskt av den
vardagliga formen. Jag sa till personen direkt.

e |In a lab with international students a professor choose
to answer questions to Swedish students in swedish
language and not in english. | note that in the evaluation
form after the course finished.

e Jag blev sémre behandlat genom labb tillfallena ndmligen
bara for att jag ar invandrare. Jag betraktas som att jag

kommer fran andra planet och alla undviker mig.

e Lite same som ovan. | allmdnhet &ar ju arbetet for
jamstalldhet "white feminist TM" Om man har problem
med en vit kvinna far man hora att man ju ska stotta
varandra. Also faktum att folk kan skdmta runt om ras (dvs
de behdver inte tdnka pa mina kanslor), men sa fort man
skojar tillbaka ar det en javla kalabalik. Kan fan inte séga
ett piss.

e Titta bara matsalen, invandrare sitter mest for sig sjalva.
Det dar med anonymitet vid tentaskrivning ar spel for
gallerian, kursansvarig ser vem som star bakom koden
innan slutpoang ges. Jag har traffat manga, daribland
jag sjalv, dar tentamen rattats efter etnisk tillhorighet.
"Misstagen” som gjorts vid rattning av mina tentor ar
fér manga och jag har aldrig fatt vettigt svar varfor det
blivit sd. Jag har konfronterat ansvariga men inga svar.
Istallet fick jag bestraffning. Alla ser men ingen bryr sig.
Sen kan universitetet sdga vad de vill. KRANKNING!
YNKRYGGARNA KOM INTE TILL BOXNINGSKLUBBEN.
De valde att gémma sig. Istallet forsokte de smuts kasta
mig via natet med mera, nu sopar man bort bevisen nar
rykten gar om deras vidriga garningar. Och dessa far betalt
av universitet. Jag kan outa 4-5 namn som jag tagit med

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
fritextsvar har justerats.

handen i kakburken om det ar s& de vill sen kan de ta det
till ratten om det vill. Jag valkomnar det.
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8.13.Fritextsvar: Med avseende pa konsidentitet- eller uttryck

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten kiint dig diskriminerad eller trakasserad?
Med avseende pa kénsidentitet- eller uttryck...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de utsatts med avseende pa konsidentitet- eller uttryckt fritextsvar har justerats.

e Forelasare inom statistik som talade om hur det bara finns
tva kon. Allt annat var socialy pahitt. Kontaktade ingen

e Forlojligande av ordet “hen’ och folk som &r "mittemellan’
genom daliga skamt av foreldsaren.

e Mest antaganden, till exempel “"Du, som ar tjej, [...]"
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8.14.Sammanfattning av uppdelning

| den har delen foljer en sammanfattning av vad som framgar i det nedbrutna
resultatet vid frdgan “Har du ndgon gang under dina studier vid TekNat
fakulteten kant dig diskriminerad eller trakasserad?” Nedbytningen har
gjorts pa féljande bakgrundsvariabler:

Konsidentitet

Biologiskt kon

Alder

Ursprung
Funktionshinder/funktionsvariation/funktionsnedsattning

e Utbildning

Syftet ar att se vilka bakgrundsvariabler som korrelerar med upplevelsen
av utsatthet vid TekNat. Observera att grupper med farre an fem svar inte
redovisas pa uppdelad niva av anonymitetsskal.

KON

Som konstateras pa sida 25 uppger 17 procent av respondenterna att de
nagon gang under studierna vid TekNat fakulteten kant sig diskriminerade
eller trakasserade. Totalt 46 procent av de som upplevet diskriminering/
trakasserier, uppger vidare att de utsatts med avseende pa koén. |
nedbrytningen pé sidan 29 utlases att kvinnor, bade sett till kdnsidentitet
och biologiskt kon, svarar att de utsatts i dubbelt s& hdog grad jamfort med
man, 24 procent respektive 12 procent.

Vidare har en femtedel av gruppen med kdnsidentiteten "Annat/bada/inget”
respektive gruppen som inte vill uppge kdnsidentitet utsatts. Sistnamnda
tvé grupper ar dock betydligt mindre till antalet, varfor de inte redovisas
per diskrimineringsgrund. Resultateten bdr tolkas med viss forsiktighet, da
farre svar inkommit i dessa grupper.

Bland de 12 procent utsatta som identifierar sig som man, svarar 20 procent
att de utsatts pa grund av kon. Motsvarande siffra for kvinnor ar klart hogre,
64 procent. Man har daremot utsatts med avseende pé etnisk tillhdrighet
(24%) och politisk uppfattning eller social bakgrund (34%) i hdgre grad an
kvinnor. Ungefar lika andelar man och kvinnor, 22-25 procent, svarar att de
utsatts pa grund av val av utbildning.

Sammanfattningsvis framgar sdledes att respondenter som identifierar sig
som man utsatts i lagre grad an kvinnor. Detta samtidigt som man uppger
mer spridda diskrimineringsorsaker an kvinnor, som i storst omfattning
utsatts pa grund av kon.

Overlag utldses endast marginella skillnader gallande biologiskt-/tilldelat
och konsidentitet.

Andra grupper som i hogre grad uppgett kon som orsak till diskriminering/
trakasserier ar Civilingenjorer, varav 55 procent (av de 17 procent
Civilingenjorer som utsatts) uppger kon som orsak.
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8.15.Sammanfattning av uppdelning (forts.)

En storre andel kdnsdiskriminerade utldses aven bland respondenter fddda
mellan 1990-1994, varav omkring halften (av de ndrmare 20 procent som
utsatts) svarar att det skedde med avseende pa kon. Respondenter som
ar bisexuella/pansexuella svarar i stérre omfattning att diskriminering/
trakasserier forekommit pd grund av kon. 66 procent (av de 25 procent
bisexuella/pansexuella som utsatts) har angett kon som orsak.

UTBILDNING

Narmare var fjarde respondent, av de som utsatts for diskriminering/
trakasserier, har utsatts med avseende pa val av utbildning. Vid en
granskning av nedbrytningen utldses ingen tydlig trend dar en sarskild
grupp utmarker sig avsevart. En andel mellan 15-25 procent, som angett val
av utbildning som orsak till diskriminering, aterfinns i flertalet grupper. Dar
det forekommer hogre andelar utsatthet pga. val av utbildning dterkommer
framst mindre grupper, varfor det i och med lagt antal respondenter ar
svart att dra ndgra sakra slutsatser. Exempelvis har 25 procent av gruppen
bisexuella/pansexuella uppgett utsatthet, varav 50 procent svarat med
avseende pa val av utbildning. Aterigen bér man ha i atanke att gruppen ar
mycket liten till antalet.

Bland gruppen som studerar en Masterutbildning har 18 procent svarat att
de utsatts for diskriminering eller trakasserier under sina studier. Av dessa
uppger 35 procent att det skedde med avseende pa val av utbildning.
Masterstudenter utmarker sig darmed med en storre andel utsatta
férekommit val av utbildning.

| uppdelningen per éalder syns att vissa aldersgrupper uppger val av
utbildning som diskrimineringsorsak i hogre grad. Resultatet ar dock spritt
mellan olika &ldrar och i och med att antalet svarande ar fa ar det svart att
dra nagra direkta slutsatser.

URSPRUNG

Totalt 15 procent, av de 17 procent som utsatts, anger etnisk tillhérighet
som orsak. | nedbrytningen kan konstateras att 18 procent av respondenter
fodda i Sverige utsatts, medan motsvarande siffra for respondenter fodda
utanfor Sverige ar 16 procent. Bland de som ar fodda utanfor Sverige uppger
en stor andel, 51 procent, att orsaken var deras etniska tillhérighet, medan
9 procent fodda i Sverige angett detsamma.

Politisk uppfattning och social bakgrund ar ocksé en diskrimineringsgrund
som anges i hogre grad (26 %) av respondenter med bada foraldrarna fodda
utomlands jamfort med ovriga (15-16%).

Bland aldre respondenter, fodda 1989 eller tidigare, framgar att en storre
andel anger etnisk tillhorighet som diskrimineringsgrund. Respondenter
fodda 1989 eller tidigare ar dock betydligt farre, varfor resultatet bor tolkas
med viss forsiktighet.
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8.16.Sammanfattning av uppdelning (forts.)

ALDER

Totalt 19 procent av de 17 procent som utsatts for diskriminering eller
trakasserier under sina studier vid TekNak, anger é&lder som orsak. |
uppdelningen av totalresultatet per alder, pa sida 31, framgar att aldre
respondenter (fddda 1980 eller tidigare) utsatts i klart hogre grad (39%). 50
procent anger vidare att orsaken var alder. Aterigen bér ndmnas att gruppen
ar liten till antalet (endast 2 procent totalt ar fodda 1980 eller tidigare och
endast 10 procent ar fodda 1989 eller tidigare). Samma tendens syns hos
de yngre aldersgrupperna. Exempelvis svarar 31 procent av respondenterna
fodda 1998 att de utsatts pa grund av alder. Aven detta ar en nagot mindre
grupp (7%) sett till dldersfordelningen i stort.

Respondenter fodda 1993 har ocksa angett dlder som diskrimineringsorsak
i ndgot hogre grad an dvriga, 25 procent.
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8.17. Uppdelning (Konsidentitet & biologiskt kon)

Konsidentitet

Man 12% 88% 20% 4% 24% 7% 10% 10% 16% 35% 22% 18%
Kvinna 24% 76% 64% 4% 9% 3% 4% 3% 14% 6% 25% 14%
Annat/bada/inget 19% 81% - - - - - - - - - -
Vill ej uppge 19% 81% - - - - - - - - - -

Biologiskt kion

Man 12% 88% 20% 4% 24% 7% 10% 10% 16% 34% 22% 19%
Kvinna 24% 76% 64% 6% 9% 2% 5% 4% 15% 6% 25% 15%
Intersexuell/annat - - - - - - - - - - - -
Vill ej uppge 20% 80% - - - - - - - - - -
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8.18.Uppdelning (Utbildning & funktionsvariation)

Utbildning

Civilingenjor 17% 83% 55% 6% 10% 2% 6% 5% 16% 16% 21% 17%
Hégskoleingenjor 14% 87% 31% 0% 15% 8% 0% 0% 15% 23% 23% 31%
Kandidatprogram 16% 84% 32% 5% 16% 2% 7% 9% 14% 9% 25% 14%
Masterutbildning 18% 82% 32% 0% 24% 12% 9% 6% 21% 35% 35% 9%
Ovrigt 24% 76% 30% 10% 50% 10% 20% 10% 10% 10% 20% 40%

Funktionsnedsiditining, funktionsvariation eller funktionshinder

Ja, jag har en funktionsvariation 32% 68% 33% 8% 15% 8% 38% 13% 15% 15% 23% 18%
Nej, jag har ingen funktionsvariation 16% 84% 49% 5% 15% 3% 1% 5% 16% 18% 24% 17%
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8.19.Uppdelning (Fédelsear & ursprung foraldrar)

Fodelsear

1980 eller tidigare 39% 61% 17% 8% 42% 8% 0% 8% 50% 25% 17% 33%
1981 till 1986 20% 80% 10% 10% 50% 10% 20% 0% 20% 40% 10% 20%
1987 till 1989 23% 77% 40% 5% 35% 0% 10% 10% 5% 20% 10% 15%
1990 till 1991 17% 83% 54% 14% 7% 4% 4% 4% 1% 18% 18% 25%
1992 19% 81% 65% 7% 13% 7% 0% 3% 16% 23% 32% 19%
1993 20% 80% 58% 5% 10% 3% 8% 5% 25% 8% 18% 13%
1994 23% 77% 47% 0% 6% 2% 13% 2% 9% 15% 19% 17%
1995 18% 82% 40% 6% 6% 3% 6% 14% 14% 17% 40% 9%
1996 15% 85% 48% 0% 19% 4% 0% 7% 4% Nn% 26% M%
1997 6% 95% 46% 0% 0% 0% 0% 0% 18% 0% 46% 27%
1998 1% 89% 31% 8% 23% 15% 15% 8% 31% 39% 23% 15%
Senare 4n 1998 - - - - - - - - - - - -

Ursprung fordildrar

Ja, bada foraldrarna &r fédda utomlands 18% 82% 23% 6% 57% 1% 2% 2% 17% 26% M% 21%
Ja, en foralder &r fédd utomlands 14% 87% 40% 4% 16% 4% 8% 8% 20% 16% 36% 36%
Nej, ingen forélder ar fodd utomlands 18% 82% 53% 5% 5% 3% 7% 6% 15% 15% 25% 13%
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8.20.Uppdelning (Ursprung och sexuell laggning)

Ursprung

Ja, jag &r fodd utanfor Sverige

16%

85%

23%

51%

18%

23%

156%

13%

Nej, jag ar inte fodd utanfor Sverige

18%

83%

50%

6%

9%

3%

7%

15%

16%

25%

17%

Sexuell liggning

Heterosexuell 16% 84% 45% 4% 16% 5% 6% 3% 15% 20% 24% 7%
Homosexuell 23% 77% 50% 0% 0% 0% 0% 33% 33% 0% 50% 0%
Bisexuell/pansexuell 25% 75% 66% 7% 7% 0% 17% 24% 3% 0% 21% 10%
Asexuell 1% 89% - - - - - - - - - -
Annat MN% 89% - - - - - - - - - -
Vet ejpvill ej uppge 19% 81% 18% 18% 18% 0% 0% 0% 55% 27% 27% 27%
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9. Bevittnad utsatthet

9.1. Totalresultat

Drygt var femte respondent svarar att de sett ndgon annan diskrimineras
eller trakasseras péa TekNak fakulteten.

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat
fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras?

% [m,
21%

= Nej

Inget svar

Ja .

Det mest forekommande skalet ar aterigen kon, vilket 58 procent anger
som orsak till diskriminering/trakasseri. Runt 20 procent anger vidare etnisk
tillhorighet, alder respektive val av utbildning.

Med avseende pa vada (fragan stiilldes endast till de som
svaral ja pa foregaende)?

60% | 58%
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9.2. Fritextsvar: Med avseende pa kon

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller

trakasseras? Med avseende pa kén...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pa kon

e Bara att titta i UTN:s sangbok... "kaften kvinna” och
"karringar” ar nagra exempel pa ord som férekommer i
sanger.En gang jamforde en férelasare killar och tjejer med
materia och antimateria, vilket kédnns valdigt problematiskt.
Att hen dessutom drog det vidare med att nar materia och
antimateria mots sa& hander det spdnnande saker och att
materia ar den som oftast vinner, vilket hen jamférde med
att killar oftast ar starkare an tjejer. Samma foreldsare har
ocksa sagt saker som "Nu behdver jag tva starka killar som
kan hjélpa mig att bara det har bordet.”

e Det finns personer(klasskamrater) som é&r valdig 6ppna
med objektifera kvinnor vilket ar valdigt obekvamt.

e En av mina foreldsare har uttryckt sig valdigt olampligt
angaende konsfordelningen péd programmet. An annan
verkade tycka att de f& kvinnor som laste kursen inte borde
gora det.

e En forelasare har sagt nedvarderande kommentarer om
kvinnor och uttryckt att de inte kan gora ett lika bra jobb
eller jobba lika hart som man.

e En kille kallade mina kompisar for horor. Vad jag vet gjordes
inget forutom att utomstdende vanner talade med denna
person.

Folk har uttryckt sig negativt géllande kvinnors férméaga att
klara studierna.

Har upplevt att vissa (manliga) foreldsare har varit mer
negativt installda till och dumférklarat kvinnliga studenter,
samt rattat icke anonyma uppgifter olika.

inte forsta hand, men kvinnliga klasskamrater vittnar om
hur sarskilt en kille i klassen standigt drar sexistiska skamt,
ofta riktat mod dem, och hur de inte forstar matteuppgifter
etc pga deras kon.

Jag har ett flertal kompisar som ocksa fatt opassande
kommentarer fran bl.a. larare och andra om att de &r tjejer.

Jag har generellt noterat att det ar mycket lattare for mig
som kille att fa tala pa t.ex seminarier dn det verkar vara
for tjejer. De blir valdigt ofta avbrutna pa ett satt som jag
inte ser killar bli.

Kvinnliga féreldsare och lektionsledare har generellt sett
inte blivit behandlade med samma respekt. Det hdnder ofta
att studenter inte lyssnar, smapratar eller har ett allméant
mindre respektfullt beteende mot kvinnliga auktoriteter.
Detta marktes speciellt bland de nyare studenterna(pa en
kurs jag gatt, kan ej prata for alla kurser)

Fritextsvaren har valts
fritextsvar har justerats.

ut med syfte att representera helheten. Inga

e Kvinnliga lektionsledare och anstéllda blir ofta mer
kritiserade och hardare domda an manliga.Opassande
kommentarer om kvinnor férekommer

e Kvinnor fick inte lika mycket hjalp under kemilaborationerna.
Togs upp i kursutvarderingen.

e Manga ganger far tjejer nedlatande kommentarer eller
l&nga och utforliga forklaringar pa ja/nej fragor. Ett exempel
ar nar jag och en annan tjej i min klass bad en larare om
hjélp fér en specifik rad kod, det slutade med att lararen
i frdga spenderade tva timmar for att forklara for oss vad
uppgiften var, att var kod var ful, hur mam borde tanka kring
|6sningen osv, flera ganger papekade vi och bar honom
forklara problemet vi kommit for att fa& hjdlp med, efter
tva timmar hade han fortfarande inte forklarat det, och nar
vi papekat det sa var svaret att han inte visste. Samma
larare la dven kommentarer som “ni kan inte koda” nar han
skulle forklara saker for oss, utan nagot beldgg for det (vart
fidrde ar som it ingenjorer)

e Manga tjejer tas inte pa lika stort allvar gallande sina svar i
grupparbeten. Manga manliga studenter fragar hellre killar
an tjejer. Tiejer far ofta dverbevisa sin kompetens for att
bli accepterad av gruppen (om gruppen ér till storst del av
manligt kon).
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9.3. Fritextsvar: Med avseende pa kon (forts.)

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller

trakasseras? Med avseende pa kén...

e Nar nagon stéller en frdga tenderar den att lyssna mer pa
en killes svar dn det som en tjej sager. Har upplevt flera
ganger att tjejen inte tas lika seriost.

e P4 en forelasning om konflikthantering togs valdigt
kdnsstereotypa exempel upp, det var t.ex. bara man som
arbetade och kvinnor som gjorde hushallsarbete. Nar detta
under rasten papekades av min kompis till forelasaren blev
han sur, tog inte kritiken pa allvar och sa att det "var en
slump” Upplevdes som att han tyckte hon var en “gnallig
brud som fokuserar pé fel saker”

e Strukturell, snarare an personlig, diskriminering. Kvinnliga
kurskamrater som fatt blanka nej pa& forfradgningar om
praktikmojligheter och projektarbeten medan manliga fatt
hora att det nog ska ga att ordna, eller i extrema fall fatt
platser de uppenbarligen ej varit kvalificerade fér. Manliga
kurskamrater som ges mer utrymme pa seminarium och
diskussioner. En avsaknad av kvinnliga foreldsare och
professorer trots att detta ar ett av fa &mnen inom teknat
som har en 6vervikt av kvinnliga alumner.l en kurs motte
jag dven en forelasare som havdar att kvinnors intelligens
ar lagre an mans och anvander sexistiskt sprakbruk samt
forlojligande och sexistiska foreldsningsbilder. Aven om
jag sjalv ej anmalde saken till institutionen uppgav flera av
mina kurskamrater att de gjort det, och féreldsaren blev
efter kursen omplacerad till administrativt arbete inom
institutionen, men arbetar alltjamt kvar.

e Tidigare namnda situation. Kopierar in igen: Var en (manlig)
labass som inte kollade nagon tjej i dgonen (fortydligande:
han kollade pé véra brost istallet). En av mina kursare sa
till kursledare, labassen blev tillsagd och slutade med sitt
beteende. Vet ej om han fortsatte vara labass efter att
kursen var slut.

e Tjejer har ofta kritiserats hardare an killar pa flera kurser.
Detta brukar tas upp med kursledningen.

e Under ett mote i borjan av programmet uppstod en valdigt
snubbig stamning dér tvd man hetsade varandra till att
vara olampliga, och bl.a. féllde valdigt objektifierande
kommentarer om en kvinnlig lektionsledare. Savitt jag vet
gjordes inget at det.

e Vet om kvinnliga medstudenter som blivit ifrdgasatta om
det var “deras egen kod"” i programmeringskurs. Vet ej om
det togs vidare.

e \/i hade en foreldasare i berdkningsvetenskap som var
extremt elak och nedvarderande mot kvinnor. Fragor som
kvinnor stallde fick svar som "ar du dum i huvudet” ,
medan man som stéllde samma fragor fick pedagogiska
och hjalpsamma svar.

"

Vi hade en foreldsare med instéllningen "tjejer kan inget’

sa det sken igenom i véldigt mycket denne sa och gjorde,
vilket en del tjejer tyckte var jobbigt. Vet inte om nagon
kontaktades, men foreldsaren sagades langs fotkndlarna i
en kursutvardering.
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9.4. Fritextsvar: Med avseende pa annat

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa annatl...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pd annat. fritextsvar har justerats.

e En ndra van utsatt for grova stalker situationer. Polisen,
studievagledare, programansvarig samt utn studiesocialt
ansvarig kontaktades.

e Kan inte komma pa nagon specifik situation, men jag
har ofta bevittnat trakasserier mot personer som &r
vegetarianer eller nykterister.

e Om nagon har en annorlunda personligen t.ex. under
td-mottagningen marks det extra tydligt och tyvarr
férekommer exkluderande handelser for dessa personer.

e Vanligt att skdmta o snacka skit om folk som ar "dumma”
eller inte klarar kurser osv bakom ryggen pa dem.
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9.5. Fritextsvar: Med avseende pa val av utbildning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa val av utbildning...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pa val av utbildning fritextsvar har justerats.

Alla naturvetare fortrycks av ingenjorer

e Bland manga studenter och &ven larare rader en hierarki
mellan olika utbildningar. Vid ett tillfalle for flera ar sedan
under en matematikforelasning infor en fullsatt aula stéllde
en student en fraga, varpa lararen fragade vilket program
studenten laste, studenten svarade W och larare gav ifran
sig ett menande "ah"” och fortsatte utan att besvara fragan.

e Det finns en ohyggligt fientlig attityd bland manga program
gentemot STS dar STS-studenter hévdats vara samre
studenter, inte lika varda som andra ingenjorer och att de
inte riktigt platsar pa Angstrt')m. Detta har verkligen varit
genomgaende hela tiden jag studerat har.

e Det finns en viss elitism bland en del studenter och
foreldsare inom de program jag har last (kandidat- samt
masterprogram i matematik), dar man ser ner pa de som
laser exempelvis tekniska program och andra program
som inte laser lika mycket matematik. Detta har lett till
konfrontationer mellan studenter och larare. Jag har inget
vetskap om drendet togs vidare.

e DN foreldasare som fler ganger tydligt antytt att vi som laser
hogskole- inte ar lika “smarta” som civilarna.

e Ett synsatt om att tekniska utbildningar ar svérare an ovriga
och darmed borde ha storre andel csn etc. Aven inom den
tekniska fakulteten finns en syn att vissa program ses som
flummiga och déarmed inte véger lika tungt.

e Forelasare och lektions-/laborations-ledare har kritiserat
andras val av utbildning, och smutskastat den.

e Mycket snack om att "harda” vetenskaper ar battre an
"mjuka”

e Ofta nar nagon tjej gar ett civilingenjorsprogram dar det
finns ménga tjejer. Da antas det ofta att utbildningen ar
|attare och att personen i frdga ockséa ar sémre pa tekniska
amnen.

e Personen fick hora att den inte passar in i utbildningen av
en bekant pa grund av att personen “lag efter” i studierna.
Problemet |6stes pa plats av de inblandade personerna
och ingen kontakt med nagon annan togs.

e STS bendmns ibland som "fikaprogrammet” W och X
bendmns ofta som "tjejprogrammet” Finns férdom om att
alla pd W ar vegetarianer.
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9.6. Fritextsvar: Med avseende pa politisk uppfattning eller social bakgrund

Har du nagon gang under dina studier pa TekNalt fakulteten setl nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa politisk uppfattning eller social bakgrund...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pé politisk uppfattning fritextsvar har justerats.

eller social bakgrund.

e En person som uttryckt tillhorighet till SD. Méanga var tydligt

mer kyliga mot denne efter att det framgick. Ar medveten
om att jag sjalv pratat mindre med personen sedan dess.

e Foreldsare som uttryckt sig angédende partiers &sikter om
karnkraft
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9.7 Fritextsvar: Med avseende pa alder

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller

trakasseras? Med avseende pa alder...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pé alder

e En kursare till mig hade annu inte fyllt 18 nar det var
mottagning, sa hen fick inte vara med pa nadstan nagra
grejer alls (eftersom det ar sa mycket fokus pa alkohol,
vilket &r ett problem i sig...). De mottagningsansvariga
kunde inte l6sa det med att till exempel de som jobbade
kunde fa se hur personen sag ut och lova att inte servera
alkohol till hen eller ndgon liknande 16sning. Jag forstéar att
det ar svart att komma fram till en bra I6sning som inte
riskerar att ndgon koper ut till hen, men det kandes trist att
det var sa manga saker hen inte fick vara med pa.

e Folk uttrycker sig kritiskt om de som valjer att borja direkt
efter gymnasiet

e | kurser dar aldre studenter deltagit och dér studenter
sjalva forvantas formera grupper uppfattar jag att dessa
ofta har exkluderats.

e \/issa aldre blev inte ens inbjudna till allt som hénde
under de forsta veckorna pa vissa utbildningar for att det
forvantades att de inte ville ga eftersom de var aldre

e Aldre personer inte lika valkomna i klassgrupper

Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga

fritextsvar har justerats.
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9.8. Fritextsvar: Med avseende pa sexuell laggning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller

trakasseras? Med avseende pa sexuell liggning...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pa religion eller fritextsvar har justerats.

annan trosuppfattning

e Folk som sdger hemska och felaktiga saker om maéanniskor
som inte ar heterosexuella. Fragan togs upp i ett fall
atminstone, men det ar ju sadant som mest bara pagar
som "mikroagressioner” hela tiden. Vilket val egentligen
géller for de flesta diskrimineringsgrunderna.

e Skamtas mycket om sexuell ldggning, speciellt
homosexuell laggning vilket upplevs otrevligt
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9.9. Fritextsvar: Med avseende pa funktionsnedsattning eller -hinder

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa funktionsnedsditining eller -hinder...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som angett Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
att de sett ndgon annan utsattas med avseende pa funktionsnedséattning fritextsvar har justerats.
eller -hinder.

e Daliga exkursionsalternativ for rullstolsburen och hjalp till
och fran platser. Vet ej om nagon kontaktades

e En labbhandledare skdmtade om OCD i en av
kommentarerna i rattningen av en labbrapport, olampligt
tycker jag.

e Inte riktat mot nagon specifik, men manga séger saker
som "Jag ar lite schizofren.” nar det géller triviala saker
som att till exempel gilla bade Coca Cola och Pepsi. Ratt
tragikomiskt ocksa att ordet “schizofren” anvands pa det
har viset nar det inte har med multipla personligheter att
gora. Andra saker jag har hort, som ar riktat mot specifika
personer som ar deprimerade eller liknande, ar "Alla ar lite
nere ibland.” eller "Du far sluta vara sa pessimistisk séa blir
det bra.”

e Ja, en rullstolsburen person skulle aldrig kunna ha en
heltidsarvoderad post pa& kédren t ex nar det inte finns
nagon hiss upp till kontoret.
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9.10. Fritextsvar: Med avseende pa religion eller annan trosuppfattning

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller

trakasseras? Med avseende pa religion eller annan trosuppfatining...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pa religion eller fritextsvar har justerats.

annan trosuppfattning

e Ateist = Rasist i manga lager.

e En djupt religids person krankte en annan persons
annorlunda religiésa trosuppfattning. Ingen kontaktade
nagon.

e Har ménga génger hort saker i stil med "Du som tror pa
[...I, hur kan du lasa den hér utbildningen?” eller “Hur
kan du lasa [X, KandBio eller liknande] om du inte tror pa
evolution?” (dven om personen inte har sagt att hen inte
tror pé evolution).

e Muslim studenter borjas att bli isolerad for att det finns ett
allmant hat om deras trosuppfattning.
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9.11. Fritextsvar: Med avseende pa etnisk tillhorighet

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa etnisk tillhirighet...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pé etnisk tillhorighet fritextsvar har justerats.

e En afghan vid aterupprepade tillfallen kallats for
valdtécktsman av kursare.

e En examinator inom en kurs med rapportskrivning sa till en
person av bosniskt ursprung att det “marktes att svenska
inte var dennes forstesprak” trots att hens modersmal ar
svenska. Enbart pad grund av etnisk tillhérighet.

e |nvandrare ignoreras i vissa tillfallen.

e Jag har upplevt att det finns/ har funnits en kultur bland
studenter dar studenter gor sig roliga dver larares etnicitet.
Jag minns sarskilt ett fall dar studenter forminskat en larare
genom att imitera dennes brytning. Det uppstod aven ett
"drev” mot denna larare, vilket jag upplever delvis kan ha
berott pa dennes etnicitet. Det senare upplever jag ofta
har varit fallet, att studenter varit extra harda i sin instéllning
mot larare och personal pga. deras etniciteter.

e Rasistisk kommentarer frdn annan student om min
klasskompis angdende hens etniska tillhorighet. Hen sa
det till mig, vet inget mer.

e Strukturell diskriminering

¢ \We had a racist lecturer
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9.12.Fritextsvar: Med avseende pa konsidentitet- eller uttryck

Har du nagon gang under dina studier pa TekNat fakulteten sett nagon annan diskrimineras eller
trakasseras? Med avseende pa kiénsidentitet- eller uttryck...

Nedan redovisas ett urval av de fritextsvar som inkommit bland de som Fritextsvaren har valts ut med syfte att representera helheten. Inga
angett att de sett ndgon annan utsattas med avseende pd konsidentitet- fritextsvar har justerats.
eller uttryck

e Det har varit her och damsittningar som kanns ondédigt
bindra. Har sett ETT sddan evenemang dar de skrev "och
hen” eller “och andra”

e Hort med "skamt” eller ifrdgasattande av transpersoner

e Méanga spex fornedrar folk med avvikande konsidentitet.
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9.13.Sammanfattning av uppdelning

| enkaten stalldes aven en frdga om man sett nagon annan diskrimineras
eller trakasseras under sina studier pad TekNak. Som redovisas péa sida 33
utmarker sig kon som den framsta grunden, vilket totalt 58 procent angett.
Andelen som sett ndgon annan utsattas ar sdledes hogre an andelen som
uppger att de utsatts sjalva avseende kon. | dvrigt speglar dock resultaten
varandra i flera avseenden, vilket aven aterkommer i nedbrytningarna per
bakgrundsvariabler.

Kvinnor svarar i ndgot hogre grad att de sett ndgon annan utsattas, 24
procent att jamfdra med 18 procent bland man. Av de man och kvinnor som
angett att de sett ndgon utsattas har storst andel (56-59%) angett att det
var pa grund av kon. Bade vad galler biologiskt kon och konsidentitet.

Av de 22 procent Civilingenjorer, som svarar att de sett ndgon utsattas,
anger 67 procent att det var pd grund av kon, vilket ar hogre an dvriga
utbildningar.

Av de 13 procent Hogskoleingenjorer, som svarar att de sett ndgon utsattas,
anger 50 procent att det varpa grund av val av utbildning, vilket ar i hogre
grad an ovriga utbildningar.

Andelen med utlandsfodda foraldrar svarar i hogre grad att de sett nagon
utsattas pd grund av etnisk tillhdrighet, jamfort med respondenter med
svenskfddda foraldrar. Bland de 17-19 procent respondenter med minst en
foralder fodd utomlands anger 36-40 procent att de sett ndgon annan utsattas

pa grund av etnisk tillhdrighet. Motsvarande siffra bland respondenter med
svenskfodda foraldrar ar 15 procent.
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9.14.Uppdelning (Konsidentitet & biologiskt kon)

Konsidentitet

Man 18% 82% 56% 9% 23% 8% 9% 10% 20% 14% 28% 13%
Kvinna 24% 76% 59% 8% 7% 7% 9% 6% 16% Nn% 7% MN%
Annat/bada/inget 31% 69% - - - - - - - - - -
Vill ej uppge 19% 81% - - - - - . - - - -

Biologiskt kion

Man 18% 82% 56% 9% 23% 8% 9% 10% 19% 14% 29% 12%
Kvinna 25% 75% 59% 9% 18% 9% 10% 7% 17% M% 17% 12%
Intersexuell/annat 0% 100% - - - - - - - - - -
Vill ej uppge 20% 80% - - - - - R . . . R
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9.15.Uppdelning: (Utbildning och funktionsvariation)

Utbildning

Civilingenjor 22% 78% 67% N% 19% 7% 9% 12% 20% 12% 22% MN%
Hogskoleingenjor 13% 88% 17% 8% 25% 8% 0% 0% 8% 25% 50% 17%
Kandidatprogram 19% 81% 41% 8% 16% 6% 8% 0% 10% 6% 24% 22%
Masterutbildning 25% 75% 47% 4% 23% 7% 15% 6% 28% 21% 23% 4%
Ovrigt 21% 79% 33% 1% 56% 1% 1% 0% 1% 1% 1% 33%

Funktionsnedsiditining, funktionsvariation eller funktionshinder

Ja, jag har en funktionsvariation 23% 77% 43% 7% 18% 1% 18% 14% 25% 14% 18% 29%
Nej, jag har ingen funktionsvariation 21% 79% 59% 9% 21% 8% 9% 8% 18% 12% 23% 1%
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9.16.Uppdelning (Konsidentitet & biologiskt kon)

Fodelsear

1980 eller tidigare 39% 61% 58% 8% 42% 33% 8% 17% 33% 33% 17% 17%
1981 till 1986 22% 78% 55% 0% 36% 9% 46% 9% 27% 18% 9% 9%
1987 till 1989 29% 71% 56% 20% 48% 12% 16% 8% 20% 24% 8% 16%
1990 till 1991 26% 75% 55% 12% 29% 17% 10% 7% 17% 10% 21% 12%
1992 28% 72% 56% 7% 9% MN% 7% 13% 27% 16% 27% MN%
1993 25% 75% 69% 6% 14% 6% 8% 8% 16% 8% 22% 4%
1994 25% 75% 53% 4% 18% 6% 6% 6% 20% 6% 20% 14%
1995 21% 79% 71% 15% 15% 5% 7% 12% 15% 7% 42% 15%
1996 16% 84% 48% 3% 14% 0% 10% 7% 10% 14% 21% 14%
1997 10% 90% 50% 20% 5% 0% 5% 10% 15% 5% 25% 10%
1998 10% 91% 46% 9% 36% 9% 9% 0% 18% 36% 18% 27%

Senare &n 1998

Ursprung, fordldrar

Ja, bada foraldrarna ar fodda utomlands 19% 82% 44% 6% 40% 15% 8% 8% 15% 13% 13% 10%

Ja, en forélder &r fodd utomlands 17% 83% 61% 13% 36% 16% 10% 7% 19% 16% 16% 13%

Nej, ingen foralder &r fodd utomlands 22% 78% 60% 9% 15% 7% 10% 9% 20% 12% 26% 13%
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9.17. Uppdelning (Ursprung och sexuell laggning)

Ursprung

Ja, jag &r fodd utanfor Sverige

19%

81%

44%

25%

4%

13%

8%

8%

10%

15%

15%

Nej, jag &r inte fodd utanfor Sverige

21%

79%

60%

10%

19%

21%

13%

24%

12%

Sexuell liggning

Heterosexuell 20% 80% 58% 8% 21% 9% 9% 7% 19% 13% 24% 1%
Homosexuell 23% 77% 83% 17% 17% 17% 17% 17% 17% 17% 50% 0%
Bisexuell/pansexuell 29% 7% 55% 15% 12% 6% 18% 18% 12% 3% 9% 21%
Asexuell M% 89% - - - - - - - - - -
Annat M% 89% - - - - - - - - - -
Vet ejvill ej uppge 26% 4% 60% 27% 27% 13% 7% 20% 33% 27% 33% 7%
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il
10. Sjdalvskaltning

10.1. Totalresultat

67 procent tror inte att de ndgon gang under sina studier diskriminerat,
trakasserat, krankt eller exkluderat ndgon annan person. 10 procent svarar

vidare att de gjort det, medan 23 procent inte vet.

Tror du att du nagon gang under dina studier pa TekNat har
diskrimineral, trakasseral, krinkt eller exkluderal nagon?

10%

23%

Ja
" Nej
Vet inte
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10.2. Sammanfattning av uppdelning

| nedbrytningen av fragan om man sjalv tror sig ha diskriminerat, trakasserat,
krankt eller exkluderat ndgon annan person under sina studier vid TekNat (i
vilken 10 procent svarar “Ja") utlases att respondenter som identifierar sig
som man i hogre grad svarar att de tror sig ha utsatt ndgon annan (13%).
Motsvarande siffra bland respondenter som identifierar sig som kvinnor ar
7 procent. Sett till biologisk-/tilldelat kdn ar resultatet detsamma.

9 procent fler med funktionsnedsattning/funktionsvariation/funktionshinder
svarar att de utsatt ndgon annan for diskriminering/krankning/exkludering,
jamfort med de som inte har funktionsnedsattning/funktionsvariation/
funktionshinder.

Sett till sexuell laggning utlases att 9 procent fler i gruppen homosexuella
svarar att de utsatt ndgon annan for diskriminering/krankning/exkludering,
an heterosexuella.

| nedbrytningen gallande alder utmarker sig respondenter fodda 1980 eller
tidigare med en storre andel som svarat “Ja" Respondenter fodda 1990-92
ligger ockséa strax dver totalresultatet, 16 procent jamfort med 10 procent.
Yngre respondenter, fodda 1997 eller senare har svarat att de utsatt andra
under sina studier i mycket liten grad (1-3%).

Avseende utbildning och ursprung framgar inga relevanta skillnader i
uppdelningen.
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10.3. Uppdelning (Konsidentitet, biologiskt kon, funktionsvariation & utbildning)

Konsidentitet Biologiskt/tilldelat kin

Man 18% 62% 26% Man 13% 61% 26%
Kvinna 7% A% 19% Kvinna 7% 74% 19%
Annat/bada/inget - - - Intersexuell/annat
Vill ej uppge Vill ej uppge
Funktionsnedsiittning, funktionsvariation eller Utbildning
Junktionshinder
Ja 19% 49% 32% Civilingenjér 10% 66% 24%
Nej 10% 68% 22% Hogskoleingenjor 9% 72% 19%
Kandidatprogram 1% 68% 21%
Masterutbildning 1% 68% 21%
Ovrigt 5% 1% 24%
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10.4.Uppdelning (Fodelsear, ursprung, ursprung foraldrar & sexuell laggning)

Féodelsear Ursprung fordildrar

1980 eller tidigare 19% 71% 10% Ja, bada foréldrarna 9% 74% 17%

1981 till 1986 10% 63% 28% Ja, en foralder 7% 66% 27%

1987 till 1989 9% 59% 32% Nej 1% 65% 24%

1990 till 1991 16% 54% 30%

1992 16% 59% 25%

1993 14% 58% 28%

oo .

1994 10% 68% 21% Se‘ruell laggnlng

1995 12% 66% 23%

1996 8% 75% 17%

1997 3% 78% 19%

1998 1% 83% 16% Heterosexuell 10% 68% 22%

Senare &n 1998 - - - Homosexuell 19% 54% 27%
Bisexuell/pansexuell 10% 60% 30%
Asexuell - - -
Annat - - -

Ursprung Vet ej/vill ej uppge 9% 53% 39%

Ja, jag ar fodd utanfor Sverige 8% 73% 19%

Nej, jag &r inte fodd utanfor Sverige 1% 66% 24%
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Undersékningar som leder till utveckling!




